Protokoll ER- Sitzung am 10.06.2026

Anwesende: 9 Eltern (davon 7 Elternrate), 2 Schulsprecher

Top 1

Top 2

Top 3

Top 4

Top 5

BegriiBung, Anwesenheit, Feststellung der Beschlussfahigkeit
Protokollfiihrung: Britta G.

Schuljahresriickblick Schiiler:innenteam

Alles konnte erfolgreich umgesetzt werden: Disco, Kinoabend,
Klassensprecher:innenwochenende am kommenden Wochenende

FuBballturnier und ,,Zweifelder-Ball“ verlief ohne groRartige Zwischenfille und kann
ebenso als Erfolg gewertet werden

Bilder zu den Veranstaltungen findet man auf dem Instagram-Account des
Schiiler:innenteams

Tipp des ER: Eltern auf Spenden fiir das nachste Klassensprecher:innenwochenende
ansprechen

Dank fir die Unterstlitzung durch und Zusammenarbeit mit dem Elternrat
Schulsprecher weisen auf den anstehenden Wechsel in der Besetzung des
Schiiler:innenteams hin.

Es gibt interessierte Lehrer:innen fiir die neu zu besetzende Position der
Verbindungslehrer:innen.

Frau Boutez appelliert an das Schiler:innenteam, die Beteiligung der
Schiiler:innenschaft bei der Gestaltung des Hauses 1 zu steigern: Es ist die Schule der
Schiler:innen.

Moglichkeiten zur Steigerung der Beteiligung der Schiiler:innenschaft tiber andere
Formate, z.B. Zukunftswerkstatt/ Vorhaben zeigen bisher kaum Wirkung oder setzen
an falschen Fragestellungen an/ Idee des Schiiler:innenteams: grofRe Pause in der
Aula in der Telemannstralie offenes Gesprach mit der SL und interessierten
Schiiler:innen/ Frau spricht SL der Elisabeth-Lange-Schule an, um herauszufinden, wie
dort die Schiiler:innenschaft erfolgreich eingebunden wurde

Tipp von Katja M. (ER) fur Schiler:innenteam zu ,,Juuu Port“, gesehen auf dem
Health Bells Festival des FC St. Pauli, es handelt sich um ein Angebot zur Forderung
der Medienkomptenz

»,Partizipationsleiter” wird verteilt, Methoden der Mitbestimmung

Schulverein sucht neue, aktive Mitglieder
Es scheiden Mitglieder aus und der Verein bendétigt grundsatzlich Unterstiitzung fir
verschiedene Aufgaben. Der Schulverein muss zukunftsfahig bleiben.

Bericht der Schulleitung und Nachfragen

Hohe Kollegiumsfluktuation zum kommenden Schuljahr durch Umzug in anderes
Bundesland, Pension, Bewerbung auf Leitungspositionen usw.

Es gibt viele neue Bewerbungen fiir die Ida- Ehre- Schule. Beispiele: neue
Chinesischlehrerin mit Franzosisch und Deutsch kommt, Stellen sind besetzt, die 5.



Klassen sind versorgt, Schulaufsicht Frau Jasper hat zugesagt, dass die Ida Ehre
Schule zum Sommer keine zwei weiteren Klassen bekommt, damit die Anzahl der
Rdaume reicht.

Es wird bis zum Ende des Schuljahres unklar bleiben, wie viele Schiiler:innen von den
Gymnasien zur 7. Klasse an die Stadtteilschulen wechseln, da dies erst auf den
Zeugniskonferenzen der Gymnasien entschieden wird. Das macht die Planung fir die
SL in Bezug auf Versorgung mit Tutor:innen und Raume kaum planbar.

Es gibt an der Ida Ehre Schule noch IV-Klassen. Die Schiiler:innen, die schnell Deutsch
lernen, werden friihzeitig in die Regelklassen eingeschult, andere haben die
Moglichkeit ihren ESA in den IV-Klassen absolvieren.

Auch die Eltern der Schiiler:innen, die aus den 6-jahrigen Grundschulen und den
Gymnasien kommen, haben erst sehr kurz vor den Sommerferien die Info, an welche
Schule genau die Schiiler:innen zum nachsten Schuljahr wechseln, teilweise auch erst
im Laufe der Ferien.

Der Bau ist weiterhin innerhalb der Zeitplanung. Der Abriss ist durch und der Aufbau
beginnt.

Schiler:innen der Ida Ehre Schule haben zum ersten Mal (seit Jahren) das Latinum
abgelegt.

Delf- Zertifikat fiir Franzésisch wurde abgenommen.

Spanisch-Zertifikat wurde abgenommen.

Preis fiir Schiiler mit Video zum Thema Chinesisch.

ERASMUS-Kunstprojekt im Rahmen eines Schiiler:innenaustausches mit
Inklusionsschule in Portugal mit der Beteiligung eines Kunstprofils im 12. Jahrgang.
Austauschprogramm mit Sherboure in Frankreich soll aufgenommen werden,
vermutlich fahrt der 9. Jahrgang.

Schiiler:innenaustausch nach China war erfolgreich, allerdings war der Riickbesuch in
Hamburg zu teuer fiir die chinesischen Schiiler:innen und erfolgte leider nicht

Der Findungsausschuss fiir die Didaktische Leitung der Ida-Ehre-Schule findet am 17.
Juni statt. Es gibt vier Bewerbungen.

Die Stelle der Forderkoordination wird auch neu ausgeschrieben, da Frau Bredehoft
geht. Die Beteiligung des ER ist hier nicht erforderlich, weil es sich um eine A14-Stelle
handelt.

Jede Klasse an der Ida-Ehre-Schule hat im Stundenplan ein fest verankertes Fenster
im Stundenplan, um im multiprofessionellen Team (iber die Schiiler:innen der Klasse
zu sprechen und bei Bedarf zum Beispiel Forderplane zu schreiben.

Der Sockel an Schulbegleitungen wurde fir die Ida-Ehre-Schule um die Halfte
verringert. Schulbegleitungen sind notwendig, damit Schiiler:innen iberhaupt in die
Schule gehen kénnen, ganz unabhangig vom Lernen. Die Schule muss kreativ planen,
wie die Umsetzung des Individualrechts der Schiiler:innen mit Inklusionsbedarf sowie
ihre Teilhabe gewahrt bleibt. Das stellt die Schule im kommenden Schuljahr vor
deutliche Herausforderungen, um weiterhin im Sinne der Inklusion handeln zu
kénnen.

Hinweis zu Knut B. zu Medienfortbildung vom NDR fiir Lehrkrafte

Ein Brief der Schulleitung vor den Ferien ist geplant.



Top 6 Stadtradeln
» Der ER hat ein Stadtradel-Konto fiir die Schule eréffnet. QR-Code fuhrt zur
Anmeldeseite. Zurlickgelegte Kilometer kdnnen eingetragen werden oder aber mit
per App ermittelt werden. Ziel: starkendes Momentum fiir die Schule, mehr
Menschen zum Fahrrad fahren animieren, 6kologischer/ nachhaltigeres Handeln
verdeutlichen.

Top 7 Jahresriickblick

= GroRe ER-Themen: TelemannstraBBe (Gebdude, Schulhofregeln,
Schiler:innenverhalten, Vorfall im Penny)

= Sanierung Haus 1 Bogenstrale

= Handyregelung ab Herbst 2025

= Inklusion an der Ida-Ehre-Schule fordern

= Kommunikation an der Schule zwischen allen Mitgliedern der Schulgemeinschaft
(Wie kann die Kommunikation verbessert werden?)

= GrolRle Mébelspende-Aktion von XING in der Weihnachtszeit

» Schulkonferenz: Antrag , Transparenz in Bezug auf Stundenausfall und
Vertretungsunterricht und dessen Qualitat“/ im Herbst erfolgt Bericht von der
Arbeitsgruppe, die sich mit der Qualitat des Vertretungsunterrichts beschaftigt hat

= Daten zum Stundenausfall sollen auf der 4. Schulkonferenz dieses Schuljahres
vorgestellt werden

= Tag der offenen Tiir lief gut

= ER hat Schulverein Ehrensachen auf Flohmarkt unterstitzt

= Umformulierung der Schulordnung mit dem Ziel eines weniger restriktiven Klangs

Top 8 Riickblick Schulfest
=« Malstation des ER mit Acrylstiften und Leinwanden kam gut an, insbesondere bei den
jungeren Jahrgangen

Top 9 Planung Vollversammlung
» Anfang nachsten Schuljahres, Idee die Vollversammlung extern moderieren zu lassen
wird diskutiert
= Eltern mehrfach zu Beginn des Schuljahres darauf hinweisen, wann und wo die
Elternvollversammlung stattfindet, insbesondere auf den Elternabenden der neuen
Klassen

Top 10 Elternfortbildung
s Fortbildung zum Thema Schulkonferenz oder zum Thema ,Klage gegen Kiirzungen”
= Stichwort: Eingabeausschuss Hamburger Biirgerschaft

Top 11 Gremien/KER



= Veranstaltung des GEST zu ADHS war gestern (9. Juni 2026) sehr gut besucht, aber
eher nicht zufriedenstellend, da zu wenig konkret und zuletzt zu viele offene Fragen,
Bedarf der Aufklarung und des Hilfebedarfs wurde allerdings sehr deutlich

= Hinweis auf ADHS-Elterngruppe bei WhatsApp

Verschiedenes

* |dee: Geschichte der Swingkids an der Ida-Ehre-Schule im Rahmen eines
Kulturprojekts planen und durchfiihren, Katja M. wiirde das Projekt gern angehen
und trifft sich diesbezliglich mit verschiedenen Gremien der Ida-Ehre-Schule,
Beteiligung der Schiller:innen sollte bedacht werden.

* Laut Herrn Klein sind in der 9e 42% des Unterrichts nicht von den urspriinglich
geplanten Lehrer:innen gegeben worden (d.h. Vertretung, EVA oder Ausfall)

* Daten zum Stundenausfall sollen ab diesem Schuljahr auf der 4. Schulkonferenz
jeden Schuljahres vorgestellt werden

* Elterninfo zu Kiirzungen an der Ida Ehre Schule

* Forderplane der Schiiler:innen missen konsequent umgesetzt werden,

¢ 2.7. Kennenlernnachmittag 5. Klassen, 16-17 Uhr (Nicole und Wiebke oder Katja),
24.8. 8.30 Uhr bis 9.15 Uhr (Katja und Neslie)

* 2 Schnuppertage 9.12.2026 (Nicole und Wiebke oder Jan) und 16.12.2026 (Nicole
und Wiebke oder Jan), jeweils 12.40 Uhr

* durch die neuen Klassen gehen (Nicole und Katja oder Wiebke)

* 14.10. ER STS Eppendorf Infoveranstaltung fiir Schulwechsel (Nicole und Herr
Knaack), Anmeldung erforderlich

* Kielortallee, Termin noch nicht fest

* Turmweg 1.9.2026

* 18. Juni Schulkonferenz



